Witam, 

Karta jak Państwo widzą jest w pionie jest to związane z ilością „zastępstw” /lekcje z klasami II technikum/  jakie pojawia się w tym miesiącu.
BARDZO PROSZĘ o uzupełnienie lekcji z tymi klasami w tabeli ZASTĘPST i nie wpisywanie ich już do tabeli głównej.
Bardzo proszę również o nie odsyłanie mi librusem tylko i wyłącznie pocztą mailowa na adres dgab@zsp.edu.pl .

Proszę o wyrozumiałość ( i spięcie się w terminie
TERMIN 22-05-2020
Oczekuje na zaległe nieoddane karty 

Zbliża się koniec roku szkolnego więc proszę mieć to na uwadze

Zastępstwa za p. Kozyra proszę rozpisać do końca miesiąca w tabeli zastępstw

Jeśli braknie Państwu kratek proszę dokleić /stan na teraz 20 okienek ( /

Serdecznie pozdrawiam i życzę powodzenia 


I pamiętamy o podpisywaniu kart (
Zespół Szkół MSG

Rozliczenie godzin ponadwymiarowych
Nauczyciel







miesiąc: maj
Tygodniowy wymiar godzin (uśrednienie)      
stanowisko   



           rok:   2020
	
	Poniedziałek
	Wtorek
	Środa
	Czwartek
	Piątek
	Razem godzin zrealizowano
	Godziny ponadwym.

	Tydzień
od - do
	LO
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	SPTiZ
	LO
	Tech
	SPTiZ
	LO
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	LO
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	LO
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	25.05–31.05
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Razem godzin ponadwymiarowych
	


Stwierdzam, że wyżej wymienione godziny zrealizowałam/em                            

          Godzin do wypłaty:
	Godziny nadliczbowe
	Godziny nadliczbowe
	Godziny doraźnych zastępstw
	Suma

	
	godz. nadliczbowe
	nauczanie indywidualne
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	z MCKZ
	
	
	
	

	
	
	
	


i udokumentowałam/em zapisem w dzienniku lekcyjnym.    
 Podpis nauczyciela       
do wypłaty 
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……………………………………..�(podpis dyrektora)








